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PRESENTACION DE LA ENTIDAD

A finales de 1994 surge en Cordoba la necesidad de crear una Delegacion Andaluza de
Esclerosis Multiple (AADEM) al comprobar el creciente nimero de personas afectadas
por esta enfermedad en nuestra ciudad y su provincia. Mas tarde, concretamente en
mayo de 1996, se cred la Asociacion Cordobesa de Esclerosis Multiple (ACODEM).
ACODEM es una entidad sin animo de lucro creada para procurar la mejora de la atencion
asistencial de los/as afectados/as de Esclerosis Multiple y familiares, y fomentar la

investigacion cientifica que permita encontrar algun dia la solucién a esta enfermedad.

La Esclerosis Multiple es una enfermedad muy frecuente, en Espafia se diagnostica un
nuevo caso cada cuatro horas. Concretamente, en Cérdoba y provincia se estima que
existen entre 900 y 1000 personas afectadas por esta enfermedad, de las cuales unas 450-
500 estan diagnosticadas. Ademas, ACODEM ha abierto sus puertas a otras
enfermedades neuroldgicas similares, asi , entre nuestros socios tenemos afectados de
Sindrome de Guillain-Barré, Neurinoma del VIII par craneal, Tetraparesia espastica,
Hemiplejias, Amiotrofia Espinal Cronica, Siringomielia, Corea de Huntington,
Angioma Cavernoso, Sindrome de Gilles-Tourette, Lupus, ELA,  Accidentes

cerebrovasculares, ... Acodem cuenta actualmente con 338 soci@s.

ACODEM, tiene ambito Provincial y esta declarada de Utilidad Publica desde el 30 de
junio de 2010. Integrada en FEPAMIC (Federacién Provincial de Asociaciones de
Minusvalidos Fisicos de Cérdoba). A nivel de Andalucia adherida a FEDEMA
(Federacion de Asociaciones de Esclerosis Multiple de Andalucia). A nivel nacional, a la
Asociacion Espafiola de Esclerosis Multiple (AEDEM), miembro de la Federacién
Internacional de Asociaciones de Esclerosis Mdltiple y miembro de COCEMFE
(Confederacion Coordinadora Estatal de Minusvalidos Fisicos de Espafia).Muchos/as

profesionales de la salud colaboran regularmente con nuestra Asociacion.
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Ademés, ACODEM tiene concedida Autorizacion Administrativa de Instalacion y
Autorizacion Administrativa de Funcionamiento por parte del Servicio Andaluz de Salud
(Delegacion Provincial de la Consejeria de Salud de Cordoba). Dadas las necesidades de los
socios/as de ACODEM el 4 de diciembre de 1998 inaugur6 suCentro de Atencion Integral,
en este centro se prestan servicios destinados a mejorar la calidad de vida de sus afectados y
familiares. Actualmente se tienen varios convenios de colaboracion con otras asociaciones
para el uso compartido de las instalaciones (ACODACE).Declarada de Utilidad Publica por

el Ministerio del Interior Secretaria General Técnica segun Orden del 30 de junio de 2010.

Desde finales del afio 2013 también se viene realizando servicios de Atencion Integral enh
zona de la Subbética. desde una sala cedida por el Ayuntamiento de Cabra en el Centro
Civico “La Atalaya” ,donde también se atiende a otras Asociaciones bajo un convenio de
colaboracion.(ACODACE,ACOPYPOS,ACOFI, ASENCO).

Los objetivos de la entidad son:
1. Agrupar a las personas con Esclerosis Multiple y Enfermedades Neurologicas

Similares, y constituir un soporte humano y social para ellas y sus familias.

N

. Dar informacion sobre la E.M y E.N.S. a los/as afectados/as, familiares y

profesionales que lo soliciten.

w

. Sensibilizar a la opinion publica y a las Administraciones.

4. Fomentar la investigacion basica y clinicaen E.M y E.N.S.

ol

. Mejorar la calidad asistencial, asi como la cantidad de recursos disponibles
paralas personas que E.M y E.N.S.
6. Promover sistemas de ayudas para sus asociados/as con el fin de propiciar su

integracién social.

~

. Informar y asesorar sobre todos los posibles servicios y ayudas que requiere el/la

afectado/a.
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8. Agrupar a las personas con Esclerosis Multiple y Enfermedades Neurologicas
Similares, y constituir un soporte humano y social para ellas y sus familias.

9. Dar informacion sobre la E.M y E.N.S. a los/as afectados/as, familiares y
profesionales que lo soliciten.

10. Sensibilizar a la opinion publica y a las Administraciones.
11. Fomentar la investigacion basica y clinicaen E.M y E.N.S.

12. Mejorar la calidad asistencial, asi como la cantidad de recursos disponibles
paralas personas que E.M y E.N.S.

13. Promover sistemas de ayudas para sus asociados/as con el fin de propiciar
suintegracion social.

14. Informar y asesorar sobre todos los posibles servicios y ayudas que requieren

las personas afectadas y su familia

A) INTRODUCCION

Segun la Ley 4/2018, de 8 de mayo, Andaluza del Voluntariado "se entiende por
voluntariado el conjunto de actividades de interés general desarrolladas por personas
fisicas, siempre que retnan los siguientes requisitos: a) Que tengan caracter solidario. b)
Que su realizacion sea libre y responsable, sin que tengan su causa en una obligacion
personal o deber juridico, y sea asumida voluntariamente. c) Que se lleven a cabo sin
contraprestacion econdémica o0 material, sin perjuicio del abono de los gastos
reembolsables que el desempefio de la accion voluntaria ocasione a las personas
voluntarias. d) Que se desarrollen de forma organizada a través de entidades de

voluntariado con arreglo a programas concretos.
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Por tanto, para nuestra entidad, la persona voluntaria es aquella que, de manera
reflexiva,altruista, solidaria y libre, se compromete con nuestra entidad, dedicando parte
de su tiempo en beneficio de una accion enmarcada dentro de un proyecto en concreto o
en alguna de las actividades que desarrollamos diariamente. Esta persona se
compromete a implicarse tanto en la deteccion y denuncia de los problemas, como en su

solucioén.

La legislacion que actualmente respalda esta participacion ciudadana es:

A nivel Estatal:

1 Ley 6/1996, de 15 de enero, del Voluntariado,

1 Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado,
1 Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accion Social

A nivel Autonémico:

] Ley 4/2018, de 8 de mayo, Andaluza del Voluntariado.
[0 Ley 7/2001, de 12 de julio, del Voluntariado.

[ Decreto 98/2016, de 10 de mayo, por el que se crea la Comision Permanente de Didlogo
con la Mesa del Tercer Sector de Andalucia.

71 IV Plan Andaluz Del Voluntariado 2017 2020.

Lo que se pretende con la regulacion del voluntariado es garantizar derechos y deberes
de las organizaciones y las personas voluntarias, diferenciar entre el trabajo voluntario y

asalariado.

B) MISION Y VISION DE LA ENTIDAD

Nuestra mision es ofrecer atencién, respiro y ocio al colectivo de personas con
discapacidad y sus familias, promoviendo su inclusién social,y mejorando asi su calidad
de vida. Todo esto se podra llevar a cabo contando con el apoyo de personas voluntarias

de todas las edades que fomentan la sensibilizacion en nuestra sociedad.
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Nuestra vision es poder colaborar con otras entidades que promuevan la promocion de las
personas con discapacidad y el voluntariado, para contribuir con ellas una red de trabajo.
Ampliar e innovar nuestras propuestas, cambiando la oferta de proyectos con el objetivo
de que cada persona que forma parte de ACODEM pueda compartir sus inquietudes

sociales y personales.

C) OBJETIVOS

Como objetivo general la Asociacion Cordobesa de Esclerosis Mdltiple (ACODEM)
pretende desarrollar un plan de voluntariado fomentando la participacion de personas
voluntarias para cada uno de los programas que se llevan a cabo en la asociacion y en los

que se permita su participacion.
Objetivos especificos:

- Captacién de nuevos voluntarios que quieran implicarse en nuestra entidad.

- Facilitar informacion sobre esta enfermedad a los pacientes y sus familiares
conel fin de conseguir su mejor conocimiento e implicaciones de estas.

- Formar al personal voluntario en el ambito de la esclerosis multiple, y enfocar

esaformacion al acto para el que se le vaya a necesitar.

D) CARGOS DE ACCION VOLUNTARIA.

En 2024, hemos incorporado al Plan de VVoluntariado, aquellas actividades concretas
donde pueden prestar las personas voluntarias su actividad(anexo 1). Siendo las

siguientes:
1. ADMINISTRACION.

« Apoyo en gestion de documentacion.
« Recogida y entrega de documentacion.

» Volcado de datos en carpetas electronicas.
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2. ACOMPANAMIENTO.

» Desplazamientos.
« Actividades de la vida diaria.

o Tramites.

3. ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS.

*  Mindfulness.
*  Yoga.
* Pilates.

4. ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.

« Visitas culturales.
« Actividades de ocio externas e inclusivas.

« Actividades inclusivas al aire libre.

5. ACTIVIDADES VIRTUALES.

« Seguimiento telefdnico.
» Recordatorio de distintas citas.

 Disefio de material online(PPT, material tedrico...).

6. TALLERES.

« Disefio y creacién de talleres.
» Imparticion y puesta en marcha de talleres.

»  Acompaiiamiento en talleres grupales.
6
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E) RESPONSABLE DE VOLUNTARIADO

En ACODEM, contamos con una profesional encargada de la gestion y coordinacion del
voluntariado. Entre sus funciones a desempefiar se encuentran:

1. Coordinacion con la Plataforma de Voluntariado de Cérdoba .Asistencia a
reuniones y formaciones, imparticion de sesiones informativas sobre el voluntariado de
nuestra entidad, asistencia y colaboracion a actos de reconocimiento y homenajes a la labor
del voluntariado, comunicacién continua con la técnica y responsable de la plataforma de
voluntariado para el intercambio de informacion de interés...).

2. Gestion de las personas voluntarias durante todas las fases del ciclo de voluntariado
(captacidn, acogida, formacidn, incorporacion-desarrollo, seguimiento y desvinculacién).

3. Coordinacion con la Responsable de Comunicacion de la entidad, para la publicacion de
las acciones de voluntariado, tales como: necesidades de incorporacion de nuevas personas
voluntarias, actos de reconocimiento de su labor, desarrollo de las actividades voluntarias,
en nuestros canales de difusion.

E) CICLO DEL VOLUNTARIADO (FASES).

1°. Captacidn. Para la incorporacion de nuevas personas voluntarias que presten su
actividad en la labor diaria de la entidad, asi como en proyectos puntuales. Contamos con
dos vias:

1.1.°A traveés de la Plataforma del Voluntariado, difundimos los cargos de accién voluntaria(CAV) con
los que contamos para la incorporacién de nuevas personas voluntarias que muestren interés en
incorporarse a nuestra entidad para prestar actividad. Asi como, periédicamente acudimos a la misma
plataforma para impartir sesiones informativas donde explicamos de manera detallada la actividad que
desarrollamos en nuestra entidad y con los CAV que contamos, a aquellas personas que se van a
incorporar como voluntarios/as a la plataforma.

1.2°A través de nuestros canales de comunicacion, difundimos informacion cuando detectamos la
necesidad de que nuevas personas voluntarias se incorporen a nuestra entidad para prestarnos su apoyo y/o
colaboracion en actividades puntuales. Esta informacion se difunde a través de: Pag Web, Instagram,
Facebook y Tweeter.

2°. Acogida. Una vez que recibimos la demanda e interés de personas voluntarias que se
quieran incorporan a nuestra entidad, la Responsable de Voluntariado concierta una cita
mediante correo electronico o teléfono, para tener una entrevista inicial presencial. En esta
entrevista, se hace una presentacion de la entidad y se explican detalladamente los distintos
CAV con los que contamos, para que la persona se pueda incorporar a aquellos en los que
encaje mas su perfil. Ademas, se le pregunta sobre sus intereses y/o motivaciones para
prestar voluntariado, asi como su disponibilidad horaria, con el fin de adecuar la actividad lo
maximo posible segun las caracteristicas y circunstancias de la persona. Por ultimo, se firma
la documentacidn necesaria para su incorporacion como: LOPD, Ficha de Voluntariado,
Declaracion responsable..., y se le indica la formacidn basica que debe de realizar para su
incorporacion. Asi como se hace entrega del “Carné de voluntariado” para el cumplimiento
de la ley. (Anexo 2).
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F)

3°. Formacion basica. Aquellas personas que sean derivadas directamente desde la
Plataforma del VVoluntariado ya tienen realizada la formacion de voluntariado (ley del
voluntariado, principios y compromisos, caracteristicas, obligaciones, derechos y deberes,
competencias, caracteristicas...). En cambio, si acuden directamente a la entidad para su
incorporacion, serén derivadas a la misma plataforma para realizar la formacion mencionada
anteriormente.

Tras esta formacion, desde la entidad, se les facilita formacion inicial de la entidad
(formacion y nociones sobre las enfermedades que atendemos, los distintos servicios de
atencion integral con los que contamos, las caracteristicas y las secuelas del perfil que
atendemos...).

40, Incorporacion - Desarrollo de la actividad. Tras las fases anteriores, la persona
voluntaria se incorporara a una de las actividades en el dia y hora acordado.

5°. Seguimiento. La Responsable de Voluntariado llevara a cabo un seguimiento continuado
de las personas voluntarias con el fin de velar por su bienestar y el de los usuarios/as a los
que presta actividad. Este seguimiento se llevara a cabo de la siguiente manera:

5.1. SEMANAL. Se realizaran llamadas telefonicas o se contactara mediante correo electrénico
con las personas voluntarias.

5.2. MENSUAL. Se mantendran una reunion mensual, de manera individualizada, con aquellas
personas que se encuentran prestando actividad actualmente. Donde se llevara a cabo un
intercambio de informacién y se adaptaran aquellas modificaciones o se haran ajustes de la
actividad en caso de ser necesario.

*) A las personas usuarias, la Responsable de Voluntariado, distribuira encuestas y mantendra reuniones para
conocer el nivel de satisfaccion que tienen con las personas voluntaria.

6°.Desvinculacion. Cuando una persona voluntaria nos comunique la decision de no prestar
mas actividad. Se proporcionara una encuesta final, con el fin de conocer si existe algun aspecto
gue nos permita mejorar la gestion el voluntariado que llevamos a cabo. Esta encuesta podra ser
fisico y/u online, respetando en todo momento la decision de la persona.

VIGENCIA

El presente Plan de VVoluntariado tendra una vigencia de 4 afios, comprendidos 2024 - 2028,
prorrogable 2 afios mas. y, modificable en el caso de tener que hacer alguna modificacion o

incorporacion de nueva legislatura.

G) EVALUACION

Para poder evaluar el Plan, se llevara a cabo una evaluacion continua del trabajo
realizado por las personas que se han ofrecido como voluntarias para trabajar en
nuestra entidad. De esta forma conoceremos la opinion de cada uno de ellos, de
manera gque obtendremos determinados resultados para la mejora del plan en los
siguientes afos. Para ello, se utilizaran herramientas de evaluacion como entrevistas
personales, cuestionariosy reuniones de grupo. La Responsable de Voluntariado sera
la encargada de su gestion.
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Anualmente, la Responsable del VVoluntariado elaborara una memoria de actividades de

todas las actividades que se han llevado a cabo en la asociacion a lo largo del afio.

También se incluirdn las valoraciones argumentadas por los/as voluntarios/as de cada

una de las actividades desarrolladas.

Cuando se inicie nuevo afio, se analizardn los resultados obtenidos y se planificaran

procesos de mejora para el préximo afo.

En Cordoba,
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ACODEM

ANEXOS

;Sabes que disponemos de distintas 4reas donde
puedes desarrollar tu voluntariado?

Cargos de Accién Voluntaria

(CAV)

- . (=]
C' Al

e mma

Administracién Acompafiamiento Actividades fisico-

- Apoyo en gestion de ; z
documentacion S peomerten deportivas
- Recogida y entrega de i - Mindfulness
locumentacion - - Yoga
- Volcado de datos en carpetas ~Pilates
electrénicas
lad
e |
\
1
-
Talleres

Actividades de ocio
y tiempo libre
- Visitas culturales
- Actividades de ocio externas
- Actividades al cire libre

- Disefio y creacion de talleres
- Imparticién y puesta en marcha
de falleres
- Acompanamiento en talleres

AN\

ACODEM

CARNET DE VOLUNTARIADO

NOMBRE Y APELLIDOS:

FECHA DE INCORPORACION:

AN\

ACODEM

ENTIDAD DE VOLUNTARIADO:
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ACODEM

Nuestros/as Voluntarios/as y Responsable de VVoluntariado

ACODEM

*)La responsable de Voluntariado , en una de las sesiones informativas para la captacion de personas
voluntarias.
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